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Polityka Przeciwdziatania Konfliktom Interesow

1. Wprowadzenie i cel

Firma INSTANT TRADING EU Ltd (zwana dalej ,,Firmg”) jest zarejestrowana w Republice
Cypryjskiej pod numerem rejestracyjnym nr HE 266937. Firma posiada zezwolenie oraz
podlega nadzorowi Cypryjskiej Komisji Papierow Wartosciowych i Gield (,,CySEC”), na
podstawie licencji nr 266/15, dziatajac zgodnie z Ustawag 87(1)/2017 o $wiadczeniu ustug
inwestycyjnych, wykonywaniu dzialalnosci inwestycyjnej, funkcjonowaniu rynkoéw
regulowanych oraz innych sprawach powigzanych z pdzniejszymi zmianami (zwang dalej
,Ustawg”). Biuro Firmy miesci si¢ pod adresem: Spetson 23A, Leda Court, Block B, Office
B203, 4000 Mesa Geitonia, Limassol, Cypr.

Firma wdrozyta Polityke przeciwdzialania konfliktom interesow, zgodnie z wymogami
Dyrektywy w sprawie rynkoéw instrumentéw finansowych 2014/65/UE (,,MiFID II”’) oraz
postanowieniami Ustawy. Celem Polityki jest identyfikacja, zapobieganie oraz zarzadzanie
konfliktami interesow pomigdzy Firmg (w tym jej kadra kierownicza, pracownikami i
powigzanymi agentami), osobami powigzanymi z nimi bezposrednio lub posrednio poprzez
kontrolg, a Klientami. Polityka obejmuje rowniez konflikty interesow wystepujace pomigdzy
Klientami lub w dowolnych relacjach pomi¢dzy nimi, w tym te wynikajace z otrzymywania
zachet od stron trzecich lub z polityki wynagradzania i innych systemdéw motywacyjnych
Firmy.

W szczegolnosei Polityka:

a) identyfikuje, w odniesieniu do okreslonych ustug i czynnos$ci inwestycyjnych oraz ustug
pomocniczych $wiadczonych przez Firme lub w jej imieniu, okolicznos$ci, ktore stanowig
lub mogg stanowi¢ konflikt intereséw stwarzajacy ryzyko naruszenia intereséw jednego
lub wigkszej liczby Klientow;

b) okresla procedury, ktore nalezy stosowac oraz $rodki, ktore nalezy wdrozy¢ w celu
zapobiegania takim konfliktom lub zarzadzania nimi.

2. Zakres zastosowania

Niniejsza Polityka ma zastosowanie do wszystkich dyrektorow, pracownikéw oraz osob

powigzanych bezposrednio lub posrednio z Firmg (dalej zwanych ,,osobami powigzanymi’) i

odnosi si¢ do wszystkich interakcji ze wszystkimi Klientami. Osoba powigzana oznacza

kazda z ponizszych osob:

a) czlonka Zarzadu, partnera lub osobe pelnigca funkcje rownorzedna, cztonka kadry
kierowniczej lub powigzanego agenta Firmy;

b) cztonka Zarzadu, partnera lub osobg petnigcg funkcje réwnorzedna, badz cztonka kadry
kierowniczej dowolnego powigzanego agenta Firmy;

c) pracownika Firmy lub powigzanego agenta Firmy, jak rowniez kazda inng osobe
fizyczng, ktorej ushugi pozostajg do dyspozycji i pod kontrolg Firmy lub powigzanego
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agenta Firmy oraz ktora jest zaangazowana w $wiadczenie przez Firme ushug
inwestycyjnych lub/i wykonywanie czynno$ci inwestycyjnych;

d) osobg fizyczng bezposrednio zaangazowang w §wiadczenie ustug na rzecz Firmy lub jej
powigzanego agenta na podstawie umowy outsourcingowej, w celu §wiadczenia przez
Firme ushug inwestycyjnych lub/i wykonywania czynno$ci inwestycyjnych.

Ze wzgledu na charakter kontraktoéw na roznice kursowg (CFD), Firma nie ocenia ani nie
uwzglednia preferencji klientéw w zakresie $rodowiskowym, spotecznym czy tadu
korporacyjnego (ESG), poniewaz tego typu instrumenty nie sg odpowiednie do realizacji
celow zwiazanych ze zrbwnowazonym rozwojem.

Firma nie $wiadczy ushug zwigzanych z kryptoaktywami, w tym handlu, przechowywania ani
promowania tych aktywow. W zwigzku z tym konflikty intereséw zwigzane z takimi
ustugami nie majg zastosowania.

3. Identyfikacja konfliktu interesow

Konflikt intereséw definiuje si¢ jako kazda sytuacje, w ktorej w trakcie $wiadczenia ushug
inwestycyjnych lub ustug pomocniczych interes Klienta mogtby zostaé naruszony na
korzys¢:

a) Firmy, jej wyznaczonych przedstawicieli/agentow (zwanych dalej ,,osobami
powigzanymi”) lub jakiejkolwiek innej osoby powigzanej bezposrednio lub posrednio z
wymienionymi powyzej; lub

b) innego Klienta lub grupy Klientow.

Dla celéw identyfikacji rodzajow konfliktéw interesow, ktdére moga powstaé, Firma powinna
uwzgledni¢, czy ona sama, osoba powigzana, badZz osoba bezposrednio lub posrednio
powigzana z Firma poprzez kontrolg, moze w trakcie §wiadczenia ustug inwestycyjnych lub
ustug pomocniczych, badz ich kombinacji:

a) osiagnaé korzys¢ finansowa lub unikna¢ straty finansowej kosztem Klienta;

b) mie¢ interes w wyniku §wiadczenia ustugi na rzecz Klienta lub transakcji dokonywanej w
imieniu Klienta, ktory r6zni si¢ od interesu Klienta w tym samym wyniku;

¢) mie¢ motywacj¢ finansowa lub inne zachety, aby przedktada¢ interes Klienta lub grupy
Klientéw nad interes innego Klienta lub grupy Klientow;

d) otrzymywa¢ od osoby innej niz Klient zachety w zwiagzku ze $wiadczeniem ustugi na
rzecz Klienta, w formie $rodkdw pieni¢znych, towardw lub ustug, innych niz
standardowa prowizja lub optata za t¢ ustugg;

e) prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza tego samego rodzaju co Klient;

f) w przypadku gdy Firma dziata jako posrednik finansowy w pierwszej ofercie publicznej
(IPO), Klient powinien zosta¢ poinformowany, czy strony uczestniczgce w emisji lub
ofercie posiadajg akcje emitenta lub jego spdlek zaleznych, czy maja bezposredni lub

instaforex.eu to strona internetowa i nazwa handlowa cypryjskiej firmy inwestycyjnej INSTANT TRADING EU LTD
(Numer rejestracyjny: HE 266937), ktorej dziatalno$¢ jest regulowana przez Cypryjska Komisj¢ Papieréw Wartosciowych i
Gield (Licencja 266/15)
= support@instaforex.cu © +35725654112 O www.instaforex.eu


mailto:support@instaforex.eu

Polityka Przeciwdziatania Konfliktom Interesow

posredni interes ekonomiczny uzalezniony od powodzenia emisji, badZz pozostajg w
jakimkolwiek porozumieniu z glownymi akcjonariuszami emitenta.

Ponadto konflikt intereséw moze wystapi¢ pomigdzy nast¢pujacymi stronami:

a)
b)
©)
d)
e)

Klientem a Firma;

dwoma Klientami Firmy;

Firmga a jej pracownikami;

Klientem Firmy a pracownikiem/cztonkiem kadry kierowniczej Firmy;
poszczegbdlnymi dziatami Firmy.

4. Zarzadzanie konfliktami interesow

Firma ustanowila, wdrozyla oraz bedzie utrzymywaé i stosowacé skuteczne procedury
organizacyjne 1 administracyjne majace na celu zapobieganie zidentyfikowanym konfliktom

interesOw 1/lub zarzadzanie nimi, jesli moga one stwarza¢ ryzyko naruszenia intereséw
Klienta. W zwigzku z tym Firma podejmuje odpowiednie dzialania i stosuje mechanizmy

kontrolne, aby zapewni¢, ze osoby zaangazowane w rdzne obszary dziatalno$ci, w ktorych

moze wystapi¢ potencjalny konflikt interesoOw, prowadza te dziatania w sposob

minimalizujacy ryzyko powstania konfliktu interesow, w szczegolnosci poprzez:

a)

b)

d)

ograniczenie wymiany informacji pomi¢dzy osobami powigzanymi zaangazowanymi w
dziatania wigzace si¢ z ryzykiem wystapienia konfliktu intereséw wytacznie do zakresu
niezbednego do realizacji ich obowigzkéw 1 odpowiedzialno$ci — zgodnie z zasada
,heed-to-know” (dostepu tylko do informacji niezbednych);

ustanowienie tzw. ,,chinskich murdéw”, ograniczajacych przeptyw informacji poufnych
zarOwno poprzez systemy elektroniczne, okreslenie poziomow dostgpu do informacji, jak
1 fizyczne rozdzielenie lokalizacji dzialow. Chinskie mury sg barierami informacyjnymi,
ktérych celem jest zapobieganie nieuprawnionemu przekazywaniu lub pozyskiwaniu
poufnych lub istotnych informacji pomi¢dzy réznymi dziatami Firmy. Jezeli chinski mur
stosowany jest jako narzg¢dzie zarzadzania konfliktami interesdw, osoby znajdujace si¢ po
drugiej stronie tej bariery informacyjnej nie maja dostepu do wiedzy ograniczonej przez
funkcjonowanie chinskiego muru;

zapewnienie odrebnego, niezaleznego nadzoru nad osobami powigzanymi, ktérych
gtownym obowigzkiem jest wykonywanie czynnosci na rzecz lub $§wiadczenie ustug na
rzecz Klientdow o potencjalnie sprzecznych interesach;

eliminacje bezposredniego powigzania pomiedzy wynagrodzeniem osOb powigzanych
zaangazowanych gléwnie w jedng dziatalno$¢ a wynagrodzeniem innych osob
powiazanych wykonujacych inng dziatalno$¢, w sytuacjach, gdy mogtoby to prowadzi¢
do powstania konfliktu interesow;

prowadzenie rejestru zachet, prezentow lub innych korzysci, ewidencjonowanie
zaoferowania lub otrzymania takich $wiadczen przez osoby powigzane oraz
wprowadzenie limitéw 1 mechanizméw kontrolnych w przypadkach, gdy takie
gratyfikacje mogg prowadzi¢ do konfliktu interesoéw;
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wprowadzenie zakazu oferowania lub przyjmowania zachet, prezentow lub innych
gratyfikacji przez osoby powigzane petniace kluczowe funkcje zwiazane z okreslong
ustuga lub produktem oferowanym przez Firme;

wdrozenie polityki wynagradzania obowigzujacej wobec wszystkich 0sob powigzanych,
zapewniajacej, ze sposOb wynagradzania nie pozostaje w sprzecznosci z najlepiej
pojetym interesem Klientow;

wdrozenie polityki dotyczacej transakcji na rachunek wlasny oso6b powigzanych w
odniesieniu do ich wlasnej dziatalnosci inwestycyjnej, z obowigzkiem ujawniania kazde;j
takiej transakcji Firmie;

stosowanie $rodkow zapobiegajacych lub ograniczajacych mozliwo$¢ wywierania
nieodpowiedniego wptywu przez jakakolwiek osobg na sposob $wiadczenia przez osobg
powigzang ushug inwestycyjnych lub pomocniczych;

korzystanie z narzedzi takich jak Autochartist wylacznie jako wsparcia w analizie
technicznej;

wprowadzenie limitow i/lub mechanizmoéw kontrolnych dotyczacych jednoczesnego lub
nastepujacego po sobie zaangazowania osoby powigzanej w odregbne ustugi inwestycyjne
lub pomocnicze, gdy mogloby to utrudni¢ prawidtowe zarzadzanie konfliktami interesow;
rozdziat obowiazkéw o0sdb powigzanych zaangazowanych w rézne uslugi inwestycyjne
lub pomocnicze, ktore moga prowadzi¢ do powstania konfliktu interesow;

zapewnienie, ze informacje dotyczace okreslonych instrumentéw finansowych lub ustug,
udostepniane Klientom, sa przygotowywane przez osoby powigzane nieposiadajace
bezposredniego interesu w tych instrumentach lub ustugach, a przed udostepnieniem
podlegaja zatwierdzeniu przez Dziat ds. Zgodnos$ci, zgodnie z wymogami dyrektywy
MiFID II oraz standardami ESMA (Europejskiego Urzedu Nadzoru Gield 1 Papierow
Wartosciowych);

przy wyborze dostawcow ustug, w przypadku istnienia osobistych powigzan pomiedzy
Firmg a strong trzecig lub osoba z nig powigzana, Firma bierze ten fakt pod uwage,
rozwaza potencjalny lub zaistniaty konflikt intereséw oraz w miar¢ mozliwosci wytacza
powiazane osoby z procesu decyzyjnego;

ujawnianie Klientom kazdej zidentyfikowanej sytuacji konfliktu intereséw;

obowigzek odbycia przez wszystkich pracownikow corocznych szkolen z zakresu
identyfikacji oraz minimalizowania konfliktu intereséw, w tym aktualizacji niniejszej
Polityki i wykorzystania takich narzedzi jak Autochartist;

utworzenie wewnetrznego Dzialu ds. Zgodnosci odpowiedzialnego za monitoring,
raportowanie powyzszych dziatan do Zarzadu Firmy, aktualizacj¢ odpowiednich procedur
wewnetrznych oraz egzekwowanie ich przestrzegania;

powolanie Audytora Wewngtrznego, ktérego zadaniem jest zapewnienie wdrozenia i
utrzymania wilasciwych systeméw i mechanizméw kontroli oraz sporzadzanie ocen i
raportow dla Zarzadu Firmy;

wdrozenie zasady ,,czterech oczu” podczas nadzoru nad dziatalno$cig Firmy.
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W  sytuacjach nieobjetych powyzszymi

punktami, z

uwzglednieniem

charakteru

potencjalnego konfliktu interesow, decyzje o dalszym postepowaniu podejmuje Dziat ds.
Zgodnosci i/lub Zarzad Firmy, informujac o tym odpowiednio Klienta.

Tabela podsumowujaca zgodnie z art. 34 ust. 2 Rozporzadzenia (UE) 2017/565

Usluga inwestycyjna /
pomocnicza

Potencjalne
okolicznos$ci konfliktu
interesow

Ryzyko naruszenia
intereséw Klienta

Srodki zaradcze / kontrolne

Przyjmowanie i
przekazywanie zlecen
dotyczacych
kontraktow CFD

- Firma osigga
przychody glownie ze
spreadow/prowizji, co
motywuje do zachgcania
do zwickszania

- Klienci mogg by¢
zachgcani do
nadmiernego handlu.
- Jakos¢ realizacji
zlecen moze nie by¢

- Polityka realizacji zlecen
zapewniajaca najlepsza
realizacjg.

- Monitorowanie motywacji
personelu w celu unikania

- Firma ustala ceny i
spready.

- Ryzyko
nieuczciwego
ustalania cen lub
poslizgu cenowego.

wolumenu transakcji. optymalna. missellingu (oferowania
- Mozliwe preferencyjne Klientowi produktow
kierowanie zlecen niedostosowanych do jego
Klientow do wybranych potrzeb, wiedzy czy sytuacji).
dostawcoéw ptynnosci, z
ktorymi Firma ma
powiazania handlowe.
Realizacja zlecen na - Wystepowanie jako - Zyski Firmy moga - Przejrzysta metodologia
rzecz Klientow kontrahent Klienta w by¢ sprzeczne z ustalania cen.
transakcjach CFD interesem Klienta - Regularny monitoring
(model animatora (straty Klienta = zyski | spreadow/cen wzgledem
rynku). Firmy). benchmarkow rynkowych.

Zarzadzanie
portfelem (jesli
dotyczy)

- Alokacja $rodkow
Klientéw do
instrumentow, z ktorych
Firma ma wigkszy
przychod (np. kontrakty
CFD zamiast innych
produktow).

- Nietrafione decyzje
portfelowe obnizajace
dhugoterminowe zyski
Klientow.

- Weryfikacja adekwatnosci
produktow i ramy nadzoru nad
produktem.

- Nadzor Dziatu ds.
Zgodnosci.

Usluga pomocnicza:
analizy / badania

- Na analizy mogg mie¢
wplyw pozycje
handlowe Firmy lub jej
cele marketingowe.

- Wprowadzajace w
btad lub stronnicze
analizy moga
powodowac straty
Klientow.

- Jasne rozroznienie analiz
marketingowych od
niezaleznych.

- Informacje o konfliktach w
materiatach badawczych.
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Usluga pomocnicza: - Przewalutowania - Niepotrzebnie - Przejrzyste informowanie o
ustugi wymiany depozytow zwigkszone koszty kursach i optatach.
walutowej zwigzane z | zabezpieczajacych i Klienta. - Regularne porownywanie z
kontraktami CFD wyplat po benchmarkami rynkowymi.
niekorzystnych kursach.
Marketing i proces - Agresywny marketing | - Klienci handluja - Marketing weryfikowany
przyjmowania skierowany do Klientow | produktami przez Dziat ds. Zgodnosci.
Klientow Detalicznych. niedostosowanymi do | - Zakaz wprowadzajacych w
- Zachety (np. bonusy, ich wiedzy / btad promoc;ji.
nagrody) prowadzace do | do$wiadczenia. - Testy odpowiednios$ci /
nieodpowiedniego adekwatno$ci.
handlu.
Wynagradzanie - Pracownicy Dzialu - Presja na misselling | - Zbalansowane Kluczowe
pracownikow i Sprzedazy lub nadmierne Wskazniki Efektywnosci
praktyki wynagradzani pod zachecanie do handlu. | (KPI) obejmujace zgodnos¢.
sprzedazowe katem wolumenu - Niezalezny monitoring
obrotow lub wysokosci rozméw i kontaktow z
wplat. Klientami.
- Ustanowiona Polityka
wynagradzania okre$lajaca
zasady wynagradzania zgodnie
z wymogami regulacyjnymi.
- Weryfikacja zmiennych
sktadnikow wynagrodzenia
przez Inspektora ds.
zgodnosci.
Wykorzystanie - Nieuprawnione - Utrata zaufania, - Bariery informacyjne,
informacji o Kliencie | wykorzystanie poufnych | potencjalne straty polityka ograniczonego
danych Klientow na Klientow. dostepu do informacji.
korzysé¢ Firmy (np. - Monitorowanie transakcji
zajmowanie pozycji wiasnych w odniesieniu do
przeciwstawnych do transakcji Klientow.
pozycji Klientow).

5. Transakcje osobiste a konflikty interesow

Wszyscy pracownicy Firmy zaangazowani w jakakolwiek dziatalno$¢ inwestycyjng musza
by¢ s$wiadomi ograniczen dotyczacych transakcji na rachunek wilasny, szczegétowo
opisanych ponizej. Niniejszy rozdzial obejmuje réwniez transakcje osobiste dokonywane
przez osoby zatrudnione w firmach $wiadczacych na rzecz Firmy ustlugi w ramach
outsourcingu, jezeli takie wystepuja. W przypadku dokonania zakazanych transakcji

osobistych, nalezy niezwtocznie poinformowac o tym Firmg.
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Pracownicy Firmy zaangazowani w §wiadczenie ustug inwestycyjnych, sporzadzanie analiz
inwestycyjnych lub inne powigzane dziatania nie moga dokonywac transakcji na rachunek
wilasny, ktore prowadza do nastepujacych sytuacji:

e dokonania transakcji zakazanej na mocy art. 9 Ustawy o przeciwdziataniu
wykorzystywaniu informacji poufnych oraz manipulacjom na rynku (naduzyciom na
rynku) nr 166(1)/2005;
niewlasciwego wykorzystania lub ujawnienia informacji poufnych;
dokonania transakcji, ktéra moze powodowa¢ konflikt z obowigzkami natozonymi na
Firme lub pracownika przez obowigzujace przepisy prawa.

W przypadkach, gdy pracownik wszedl w posiadanie informacji niedostepnych publicznie
dla Klientow lub informacji, ktérych nie mozna latwo wywnioskowa¢ z publicznie
dostepnych danych, nie moze podejmowaé dzialan ani dokonywac transakcji na rachunek
wlasny lub handlowaé, z wyjatkiem sytuacji, gdy dziata jako animator rynku z nalezyta
staranno$cig i w ramach zwyklej dziatalno$ci animatora rynku, albo realizuje zlecenie Klienta
ztozone na jego wlasng inicjatywe — na rzecz innej osoby, w tym Firmy.

Pracownicy nie moga ujawnia¢ zadnej opinii poza zwyklym tokiem wykonywania
obowigzkow stuzbowych, jezeli istnieje ryzyko, ze osoba, ktérej ta opinia zostaje przekazana,
dokona transakcji sprzecznej z powyzszymi zasadami. Pracownik nie powinien takze
udziela¢ porad ani przekazywaé jakichkolwiek informacji innym osobom poza zakresem
swoich obowiazkow stuzbowych, zwlaszcza jesli jest oczywiste, Ze osoba otrzymujaca takie
informacje udzieli ich dalej stronie, ktéra moze naby¢ lub zby¢ instrumenty finansowe
zwigzane z tymi informacjami.

Wszelkie zlecenia Klientéw przekazane pracownikom Firmy nie moga by¢ ujawniane
osobom trzecim.

Pracownik Firmy, ktory posiada wiedzg¢ o potencjalnym zleceniu Klienta, nie moze
dokonywa¢ transakcji na rachunek witasny bedacej odpowiednikiem tego zlecenia, jezeli
powstatby w ten sposéb konflikt interesow.

W odniesieniu do takich konfliktéw Firma utrzymuje i stosuje procedury majace na celu
podjecie wszelkich odpowiednich krokéw zapobiegajacych powstawaniu konfliktoéw
interesOw oraz tworzeniu lub zwigkszaniu istotnego ryzyka naruszenia interesow Klientow
Firmy.

6. Raportowanie konfliktu interesow

W przypadku zidentyfikowania potencjalnego konfliktu intereséw, pracownik powinien w
pierwszej kolejnosci zglosi¢ to bezposredniemu przelozonemu w celu wsparcia oceny
istotnego ryzyka naruszenia interesOw, a nastepnie przekaza¢ wypelniony formularz
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Zgloszenia konfliktu interesow wraz ze wszystkimi szczegdétami umozliwiajagcymi kontrole

regulacyjng w zakresie:

a) dziatan korygujacych i zapobiegawczych;

b) sposobu oceny adekwatnosci tych dziatan;

c) warunkow, jakie zostaly nalozone;

d) informacji, czy wcigz istnieja konflikty oraz jak sa one zarzadzane i komunikowane
Klientowi;

e) przekazania informacji Kierownikowi Dziatu ds. Zgodnosci celem wiaczenia do raportow
analizowanych przez Zarzad Firmy.

7. Ujawnienia

W przypadku, gdy zastosowane $rodki okaza si¢ niewystarczajace do zapobiezenia lub
zarzadzania konfliktem interesOw zwigzanym z Klientem, Firma — jako $rodek ostateczny —
ujawni konflikt interesow przed przystapieniem do dalszych transakcji z Klientem. Firma
moze odmowi¢ realizacji danej transakcji, jezeli uzna, ze ujawnienie konfliktu nie stanowi
wystarczajacego $rodka zaradczego, wedtug wlasnego uznania.

Takie ujawnienie powinno:

1. zosta¢ przekazane na trwalym no$niku informacji oraz

2. wyraznie wskazywaé, ze wdrozone przez Firm¢ rozwigzania organizacyjne i
administracyjne, majace na celu zapobieganie lub zarzadzanie konfliktami interesow, nie
s3 wystarczajace, aby z rozsagdnym prawdopodobienstwem zagwarantowac, ze ryzyko
naruszenia interesoOw Klienta zostanie wyeliminowane;

3. zawierac szczegotowy opis konfliktow intereséw powstalych w zwigzku ze §wiadczeniem
ustug inwestycyjnych i pomocniczych;

4. wyjasnia¢ ryzyka dla Klienta wynikajace z tych konfliktow oraz kroki podjete w celu ich
ograniczenia,

5. zawiera¢ wystarczajaco szczegotowe informacje, uwzgledniajac charakter Klienta, aby
umozliwi¢ mu podjecie §wiadomej decyzji odnosnie ushugi w kontekscie, w ktérym
powstaje konflikt interesow.

Jezeli Klient zdecyduje si¢ nie korzysta¢ z ustugi z powodu ujawnionego konfliktu interesow,
a konflikt ten nie moze zosta¢ skutecznie rozwigzany, Firma nie bedzie miata innego wyjscia,
jak odmowi¢ $wiadczenia danej ustugi.

8. Prowadzenie dokumentacji

Firma prowadzi rejestr konfliktéw, w ktorym odnotowuje charakter kazdego
zidentyfikowanego konfliktu, zastosowane $rodki zaradcze, dokonane ujawnienia (jesli mialy
miejsce) oraz aktualny status konfliktu. Rejestr ten jest poddawany przegladowi kwartalnemu
1 przechowywany przez okres co najmniej pigciu lat.

instaforex.eu to strona internetowa i nazwa handlowa cypryjskiej firmy inwestycyjnej INSTANT TRADING EU LTD
(Numer rejestracyjny: HE 266937), ktdrej dziatalno$¢ jest regulowana przez Cypryjska Komisj¢ Papieréw Wartosciowych i
Gield (Licencja 266/15)
= support@instaforex.cu © +35725654112 O www.instaforex.eu

10


mailto:support@instaforex.eu

Polityka Przeciwdziatania Konfliktom Interesow

Dokumentacj¢ przechowuje Inspektor ds. zgodnosci. Wszelkie dziatania musza by¢
odnotowywane oraz niezwtocznie przekazywane Zarzadowi Firmy.

9. Aktualizacja i przeglad Polityki

Firma dokonuje oceny i1 przegladu niniejszej Polityki w dowolnym czasie oraz w kazdym
przypadku nie rzadziej niz raz w roku lub w razie wystgpienia takiej potrzeby, przy czym
przeglad ten jest dokonywany przez Inspektora ds. zgodnosci i zatwierdzany przez Zarzad
Firmy.

10. Zgoda Klienta

Zawarcie Umowy z Firmg na $wiadczenie uslug inwestycyjnych oznacza zgode Klienta na
stosowanie wobec niego niniejszej Polityki. Ponadto, Klient wyraza zgode i upowaznia Firme
do podejmowania wobec niego wszelkich dzialan, ktore Firma uzna za stosowne, niezaleznie
od zaistnienia konfliktu intereséw lub istnienia istotnego interesu w danej transakcji, bez
koniecznos$ci uprzedniego informowania Klienta.
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